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Mittetulundusiihingu Tuula tutulus pohikiri

ULDSATTED

. Mittetulundusiihingu (edaspidi "Uhing") nimeks on "Tuula tutulus".

. Uhingu asukoha aadress on Vana-Tuula tee 2, Tuula kiila Saue vald, 76618 Harju

maakond.

Uhing on mittetulundusiihinguna vabatahtlikkuse alusel iihinenud iseseisev kasumit

mittetaotlev eradiguslik juriidiline isik, mis oma tegevuses juhindub Eesti Vabariigi

seadustest, asutamislepingu ja iildkoosoleku otsustest, kdesolevast Pohikirjast ja

muudest digusaktidest.

Uhingu eesmirgiks on Tuula ja Pillu kiilade igakiilgne arendamine, kiilakogukonna

eneseteadvuse tdstmine elujouliste ja omandoliste kiilade sédilimise nimel. Eesmérgi

taitmiseks lihing:

koostab projekte ja arengukavasid;

arendab vilja ja haldab kiila seltsimaja ning selle kinnistut;

kogub materjale ja koostab kiila kroonikaraamatu;

organiseerib ja korraldab kiilaclanike vabaaja veetmist;

taaselustab rahvuslikke traditsioone;

teeb koostodd Kiilakogu, Kiilavanema ja Saue Vallavalitsusega;

aitab kaasa tegevuspiirkonna elukeskkonna arendamisele 14bi tihistegevuse;

haldab kiila kodulehte, suhtleb meediaga;

tegeleb avaliku korra ja turvalisuse korraldamisega.

. Uhing vdib omandada varalisi ja mittevaralisi digusi ning kanda kohustusi, tal on
vara, iseseisev bilanss ja oma stimboolika.

. Uhing vastutab oma kohustuste tiitmisel kogu oma varaga. Uhingu liige vastutab
tthingu kohustuste tditmise eest oma varalise osaluse piires.

. Uhing on asutatud mé#ramata tihtajaks.

LIIKMELISUS

. Uhingu asutajaliikmeteks on asutamislepingu sdlminud ja selle lisana kiiesoleva

Pohikirja vastu votnud isikud.



2.2. Uhingu liikmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga isik, kes soovib arendada Uhingu
eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust.

2.3. Uhingu liikmeks vastuvdtmiseks esitab isik Uhingu juhatusele kirjaliku avalduse,
milles kohustub tditma Uhingu Pohikirja ja tasuma iga-aastast lilkkmemaksu.

2.4. Liikmeks vastuvotmise otsustab juhatus, samuti korraldab juhatus ka liikmete
arvestust.

2.5. Liikmelisus on seotud liikmemaksuga, mille suuruse kinnitab Uhingu iildkoosolek.

2.6. Liikmel on digus avalduse alusel iihingust vilja astuda. Juhatus votab litkme
Uhingust viljaastumise teadmiseks ning kustutab Uhingust viljaastunu Uhingu
liikmete nimekirjast. Lahkuval liikmel tuleb likvideerida oma vdlgnevused Uhingu
ees.

2.7. Uhingu Auliikmed. Auliikme statuut kehtestatakse iildkoosoleku otsusega.

2.8. Liikmelisust iihingus ja liikmediguste teostamist ei saa iile anda ega parandada.

2.9. Uhingu liige arvatakse iihingust viilja tema surma korral.

2.10. Uhingu liige vdidakse Uhingust vilja arvata, kui ta :

2.10.1. ei tasu kehtestatud makseid kolmel jérjestikusel kalendriaastal Uhingu iildkoosoleku
poolt médratud suuruses;

2.10.2. rikub korduvalt Uhingu P&hikirja vdi kahjustab Uhingut olulisel mééral;

2.10.3. on esitanud ithingusse vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid.

2.11. Uhingu liikme viljaarvamise otsustab Uhingu juhatus oma koosolekul, teatades
selle kiisimuse arutelust véljaarvatavale litkmele kirjalikult vihemalt kaks néddalat
enne koosoleku toimumist. Viljaarvataval liikmel on digus osaleda sdnadigusega
oma véljaarvamise kiisimuse arutamisel juhatuses. Liikme véljaarvamise otsus on
langetatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse liikmetest. Uhingu iildkoosolek vdib
véljaarvamise otsuse viljaarvatava litkme kirjaliku avalduse alusel kehtetuks lugeda.
Isikul, kelle liikmelisus on Uhingus 15ppenud, ei ole digusi Uhingu varale.

2.12. Liikme tihingust véljaarvamise otsusest alates 10pevad ka talle antud pdhikirjalised

oigused.

3. LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Uhingu liikme digused ja kohustused sitestatakse seaduses ja kiesoleva Pdhikirjaga.
3.2. Uhingu liikmel on &igus:

3.2.1. hiiledigusega osa votta Uhingu iildkoosolekust;



3.2.2. valida ja olla valitud Uhingu juhatusse, revisjoni komisjoni ja muudesse organitesse;

3.2.3. saada teavet iihingu tegevuse ja otsuste kohta;

3.2.4. esitada juhatusele kirjalikke avaldusi, kaebusi ja jérelpdrimisi seoses Uhingu
tegevusega;

3.2.5. astuda Uhingust vilja;

3.2.6. Uhingu eesmirkide tiitmiseks kasutada Uhingu kisutuses olevaid varasid ja
vahendeid kooskdlas nende kasutamiseks kehtestatud eeskirjadega;

3.3. Uhingu liige on kohustatud:

3.3.1. jirgima kiesolevat Pohikirja, tditma Uhingu iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid ning
ettekirjutusi;

3.3.2. digeaegselt tasuma makseid Uhingu iildkoosoleku poolt miiratud suuruses ja
tahtajaks;

3.3.3. kasutama heaperemehelikult Uhingu vara;

3.3.4. heastama Uhingule tekitatud varalise kahju.

3.3.5. teatama Uhingu juhatusele Uhingu liikmete arvestuse pidamiseks ja teadete
edastamiseks ning otsuste vastuvotmiseks oma elukoha ja e-posti aadressi. Andmete

muutumisest teavitama juhatust hiljemalt iihe kuu jooksul.

4. UHINGU STRUKTUUR JA JUHTIMINE

4.1. Uhingu juhtimisel juhindutakse Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest, kiesolevast
Pohikirjast, Uhingu juhatuse ja iildkoosoleku otsustest ning muudest digusaktidest.

4.2. Uhingu kdrgeimaks organiks on selle liikmete iildkoosolek, kus vdivad osaleda kdik
tthingu litkmed.

4.3. Uhingu iildkoosolekud on korralised ja erakorralised.

4.3.1. Korralise tildkoosoleku kutsub kokku juhatus vastavalt vajadusele, kuid vihemalt iiks
kord aastas.

4.3.2. Erakorralise tildkoosoleku kutsub kokku juhatus seitsme pdeva jooksul alates vastava
pohjendatud kirjaliku avalduse saabumisest, kui seda on ndudnud 1/10 Uhingu
litkkmetest v0i juhatuse- vai revisjonikomisjoni liige.

4.4. Uldkoosoleku kokkukutsumiseks saadab Uhingu juhatus igale Uhingu liikmele
vihemalt kaks néddalat enne iildkoosoleku toimumist kirjaliku teate, ndidates &dra

tildkoosoleku toimumise aja, koha ja pdevakorra.



4.5. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid kdikides Uhingu juhtimise kiisimustes, mis ei ole
antud pohikirja voi iildkoosoleku otsusega juhatuse padevusse.

4.6. Uldkoosoleku pidevusse kuulub veel:

4.6.1. pohikirja muutmine voi uue Pohikirja vastuvdtmine;

4.6.2. lihingu tegevuse eesmargi muutmine;

4.6.3. juhatuse liikkmete méédramine;

4.6.4. Uhingu organite valimine;

4.6.5. juhatuse v0i muu organi litkkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude esitamise
otsustamine ja selles tehingus vai ndudes ithingu esindaja médaramine;

4.6.6. Uhingu iihinemine, jagunemine vdi reorganiseerimine;

4.6.7. Uhingu 1dpetamine.

4.7. Uldkoosolek on otsustusvdimeline sdltumata osalejate arvust.

4.8. Uldkoosolekul on igal Uhingu liikmel iiks hiil. Uhingu liige voib lihtkirjaliku
volikirjaga volitada teist isikut ennast esindama iildkoosolekul.

4.9 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul
osalenud mittetulundusiihingu litkmetest voi nende esindajatest v.a. seaduses
sdtestatud juhtudel.

4.10. Pdhjendatud juhtudel on liikmetel digus vastu votta otsuseid {ildkoosolekut kokku
kutsumata e-kirja teel vastavalt seadusele.

4.10 Uldkoosolek protokollitakse. Protokolli kantakse iildkoosoleku toimumise aeg ja
koht, liikmete arv, iildkoosoleku péevakord, hiiletustulemused ja vastuvoetud
otsused ning muud {ildkoosolekul tidhtsust omavad asjaolud. Protokolli kantakse ka
tildkoosoleku otsuse suhtes eriarvamusele jddnud litkme ndudel tema eriarvamuse
sisu. Protokollile kirjutavad alla iildkoosoleku juhataja ja protokollija. Eriarvamusele
kirjutab alla selle esitanud isik. Protokolli lahutamatuks lisaks on drakirjad
tildkoosolekust osavotnute nimekirjast, eriarvamustest ning tildkoosolekule esitatud
kirjalikest ettepanekutest ja avaldustest.

4.11. Uldkoosoleku otsused joustuvad nende vastuvdtmise hetkest vdi otsuse endaga
kehtestatud tihtajal.

4.12. Héadletamisel vordselt hddli saanud otsus kuulub peale tdiendavaid selgitusi ning
litkkmete kiisimustele vastamist samal iildkoosolekul uuesti haidletamisele.
Teistkordselt vordselt hdili saanud otsuse tulemus miiratakse Uhingu juhatuse

litkkmete antud hailte pdhjal.



4.13. Uhingu tegevuse juhtorgan iildkoosolekute vahelisel ajal on tihtajaga kuni kolmeks
aastaks tildkoosolekul valitud juhatus, milles on kaks kuni viis teovdimelist
fiitisilisest isikust liiget.

4.14. Juhatuse litkmete arv ning litkmed méératakse asutajate poolt ja edaspidi
tildkoosoleku poolt, kuid see ei vdi olla alla kahe voi iile viie litkme.

4.15. Juhatuse litkme voib tildkoosoleku otsusega igal ajal, sdltumata pdhjusest, tagasi
kutsuda. Temaga solmitud lepingust tulenevad &igused ja kohustused Idpevad
vastavalt lepingule.

4.16. Juhatuse liige ei vOi oma kohustuste tditmist panna kolmandale isikule.

4.17. Juhatuse litkmel on Gigus taotleda iilesannete tditmisel tehtud vajalike kulutuste
hiivitamist.

4.18. Juhatuse liige ei vOi osaleda hddletamises, kui otsustatakse temaga voi temaga
vOordset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist vOi temaga
kohtuvaidluse alustamist vdi 1dpetamist Uhingu poolt.

4.19. Juhatuse padevusse kuulub:

4.19.1. tihingu Pohikirjaliste eesmérkide ning iildkoosoleku otsuste tditmine;

4.19.2. juhatuse liikmed esindavad Uhingut kdikides digustoimingutes;

4.19.3. Uhingu liikmete vastuvdtmise ja viljaarvamise;

4.19.4. Uhingu sisekorrareeglite kehtestamine;

4.19.5. Uhingu liikmete registri pidamine;

4.19.6. jooksvalt esilekerkivate probleemidega tegelemine ning litkmetelt laekunud

avalduste ja ettepanekute lahendamine;

4.19.7. Uhingu vara kiisutamine ja kasutamine;

4.19.8. juhatuse otsuste protokollimine, protokollile kirjutavad alla koik juhatuse

koosolekust osavotnud juhatuse litkmed;

4.19.9. iildkoosoleku ettevalmistamine ja kokkukutsumine seaduses ja kéesolevas Pohikirjas

ettendhtud juhtudel ja korras;

4.19.10. erakorralise iildkoosoleku kokku kutsumine, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust

dra ndidates vdhemalt 1/10 ihingu liikmetest vOi moni juhatuse voi
revisjonikomisjoni liige. Kui juhatus ei kutsu erakorralist {ildkoosolekut kdesolevas
Pohikirjas nimetatud asjaoludel kokku, vdivad taotlejad tildkoosoleku kokku kutsuda

samas korras juhatusega;

4.19.11. Uhingu raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamise seadusele ja

heale tavale. Juhatus on aruandekohustuslik tildkoosoleku ees.



4.20. Uhingu kontrollorganiks on revident, kes valitakse iildkoosolekul kolmeks aastaks

4.21.

Uhingu liikmete seast, kes ei ole juhatuse liige, raamatupidaja ega Uhingu
lepinguline tootaja.
Revident viib vdhemalt {iks kord aastas 1dbi korralise revisjoni ning esitab

majandusaasta revisjoniaruande {ildkoosolekule.

5. MAJANDUSTEGEVUS JA UHINGU VARA

5.1.
5.2.

Uhingu majandusaasta algab 1 jaanuaril ja 1dpeb 31.detsembril.

Rahalised vahendid moodustuvad:

5.2.1. litkmemaksudest;

5.2.2. toetustest toetajaliitkmetelt;

52.3.s

issetulekutest, mis saadakse Uhingu Pdhikirjalistest eesmirkidest tulenevate tasuliste

teenuste ja iirituste korraldamisest;

5.2.4. sissetulekutest, mis on vajalikud Uhingu Pdhikirjalise tegevuse arendamiseks;

5.2.5. kohaliku omavalitsuse toetusest, erinevate programmide ja fondide toetusmeetmetest

jms.;

5.2.6. sponsorite toetustest;

5.2.7. muudest lackumistest.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

5.7.

6.1.

Uhingu omandiks vdib olla igasugune vara, mis on vajalik Uhingu Pdhikirjaliste
eesmérkide saavutamiseks ja mille omandamine ei ole vastuolus seadustega.
Uhing ekspluateerib ja remondib tema valduses vdi omandis olevat vara tiieliku
isemajandamise pohimottel ja lepinguvabaduse tingimustes.
Liikmetele ei jaotata tulu.

Sihtsuunitlusega laekunud ressursside realiseerimise kohta esitab juhatus
kuluaruande eraldise tegijale.
Oma kohustuste eest vastutab Uhing kogu Uhingu varaga.

6. MUUD TINGIMUSED

Uhingu tegevus 1dpetatakse:

6.1.1. tldkoosoleku otsusega, mis on vastu vdetud, kui selle poolt on hiiletanud 2/3

iildkoosolekul osalenud litkmetest;

6.1.2. kohtuotsuse alusel,

6.1.3. litkmete arvu vihenemisel alla kahe;



6.1.4. iildkoosoleku vdimetuse korral miirata Uhingu juhatus ja revisjonikomisjon muul

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

seadusega voi Pohikirjas ettenéhtud alusel.

Uhingu tegevuse ldpetamine ja selle likvideerimine toimub seadusega etteniihtud
korras ja viisil.

Lopetamise korral jaotatakse Uhingu vara selleks digustatud isikute vahel, kes
miiratakse lildkoosoleku otsusega.

Kui Uhingu vara ei saa jaotada Pdhikirjas etteniihtud alustel, juhindutakse 1dpetamise

korral vara jaotamisel seadustes ja muudes aktides sdtestatust.

Kui kédesolev Pohikiri on vastuolus seaduses sitestatuga, kohaldatakse seaduses
sétestatut.
Mittetulundusiihingu Pohikiri on kinnitatud asutamiselepinguga 14.10.2005 ja

tildkoosolekute otsustega 4.01.2006 ja 29.09.2020.

Juhatuse liige



